Verantwoordingsrapportage Persoonlijke Ondersteuning Jobcoaching
Rapportagegegevens
Soort rapportage		☐ Tussentijds		☐ Eindrapportage
Verslagperiode 			van       tot en met      
Jobcoachperiode		☐ Eerste halfjaar	☐ Tweede halfjaar
☐ Derde halfjaar	☐ Vierde halfjaar

Verzoek/Advies verlenging	☐ Ja		  	☐ Nee
Indien ja: 
· Nieuwe offerte maken + verantwoordingsrapportage uitbreiden met (nieuwe)doelen + bijbehorende uren + doorlooptijd verlenging
· Vervolg aanvraag en leerdoelen zijn besproken met de consulent: ☐ Ja 	☐ Nee
Algemene gegevens
Gegevens kandidaat 
[bookmark: _Hlk23320723]Naam				     
Geboortedatum		     
[bookmark: _Hlk23320769]Telefoon			     
E-mailadres			     
Clientnummer			     
Functie				     

Gegevens werkgever 
Bedrijf				     	 
Contactpersoon		     
Telefoonnummer		     
E-mailadres			     

Gegevens consulent
Naam
Telefoonnummer
Emailadres

Gegevens arbeidsovereenkomst
Naam functie			     
Aantal contracturen per week	      uur

Gegevens jobcoach
Naam				     
Organisatie			     
Telefoonnummer		     
E-mailadres			     

Gegevens jobcoachtraject
Datum aanmelding		     
Startdatum traject		     
Einddatum traject		     
Begeleidingsregime		Kies een item.



Voortgangsrapportage
Geef hieronder aan wat de voortgang is geweest in de afgelopen jobcoachperiode. Geef per doel aan of het is gehaald en leg uit waarom. 

Algemene beschrijving van de voortgang
     

Doel 1				Doelomschrijving Kies een item.
Is het doel gehaald?		☐ Ja
☐ Nee		
Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is	
     

Doel 2				Doelomschrijving Kies een item.
Is het doel gehaald?		☐ Ja
☐ Nee			
Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is
     

Doel 3				Doelomschrijving Kies een item.
Is het doel gehaald?		☐ Ja
☐ Nee		
Leg uit waarom het doel wel of niet gehaald is
     

[bookmark: _Hlk169078402]Status arbeidscontract		
Arbeidscontract is nog actief	☐ Ja	
				☐ Nee	
Einddatum contract:      		

Behaalde resultaten
Begeleiding			☐ De kandidaat werkt zonder begeleiding bij de werkgever
				☐ De kandidaat werkt met begeleiding bij de werkgever
Huidige regime			Kies een item.
[bookmark: _Hlk167802213]Nieuwe regime			☐ begeleiding volgens lichter regime
				☐ begeleiding volgens gelijkblijvend regime
				☐ begeleiding volgens zwaarder regime

Verzoek/Advies verlenging Persoonlijke Ondersteuning Jobcoach	☐ 
Naam kandidaat				     
Geboortedatum				     
Functie						     
Contracturen per week				      uur
Werkgever
Contractduur					     
Periode Verlenging				van       t/m      
Totaal uren verlenging 				      uur

De coaching doelen:
Let op: Er is een opzet gemaakt voor 3 doelen, er kunnen meer doelen worden toegevoegd.

Doel 1: Doelomschrijving 				Kies een item.
1.1.      
1.2.      
1.3.      

Doel 2: 	Doelomschrijving  				Kies een item.
Uren activiteit 	(Schatting gebaseerd op de huidige situatie):	     
Activiteiten	(Geef SMART aan welke activiteiten u gaat uitvoeren en hoe de ondersteuning er in de praktijk uitziet)
2.1.      
2.2.      
2.3.      

Doel 3: 
Doelomschrijving  					Kies een item.
Uren activiteit 	(Schatting gebaseerd op de huidige situatie):	     
Activiteiten 	(Geef SMART aan welke activiteiten u gaat uitvoeren en hoe de ondersteuning er in de praktijk uitziet)
3.1.      
3.2.      
3.3.      

	Totaal aantal uren
	     



Begeleiding op de werkvloer
	Met welke activiteiten zorgt de werkgever voor een passende werkplek en een passend werkklimaat voor de werknemer?
	     

	Welke specifieke afspraken zijn er gemaakt over het coachen van de begeleider
	     




Ondertekening 
	
	Kandidaat (of wettelijk vertegenwoordiger)
	Werkgever
	Jobcoach

	
Datum
	


	
	

	
Handtekening
	


	
	










Offerte
Algemene gegevens
Gegevens Kandidaat 
Voorletters en voornaam	     
Tussenvoegsel en achternaam	     
Geboortedatum		     

Gegevens Werkgever
Bedrijf				     	 
Bezoekadres			     
Contactpersoon		     
Telefoonnummer		     
E-mailadres			     

Gegevens jobcoach
Naam				     
Organisatie			     
Telefoonnummer		     
E-mailadres			     

Gegevens jobcoachtraject

Begeleidingsvariant		☐ Licht		☐ Midden	☐ Zwaar

Periode Verlenging		     

Totaal aantal uren		     
Uurtarief 		           €       excl. btw

Volledige prijs traject	           €       excl. btw
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